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PALYAZATI ATTEKINTO

a kutatasi, fejlesztési és innovacios (KFI) szektor magasan képzett munkavallaloi munkahelymegérzésének
bértamogatasarol

PALYAZATI FELTETELEK

A tamogatas Kiterjed mindazon nem koltségvetési szerv munkaltatokra, ahol kutaté-fejleszté tevékenységet (is)
végeznek. Ide tartoznak kiilsnosen a TEAOR 72 (Tudomanyos kutatds, fejlesztés) tevékenységi korbe sorolt
foglalkoztatok is (nem feltétel a 72 TEAOR megléte), ahol a KFI munkakorben foglalkoztatott munkavallalok
dolgoznak. A munkaadé akkor jogosult tamogatasra, ha kutaté-fejleszto személyt foglalkoztat.

A tamogatas A tamogatas kiterjed mindazon nem koltségvetési szerv munkaaddkra, akik kutatod-fejlesztd
célcsoportja tevékenységet (is) végeznek — igy kutato-fejlesztét foglalkoztatnak (mely munkavallalé legalabb
a Kormanyrendelet megjelenésének 2020. december 29. napjan a munkaadonal foglalkoztatdsban
allt és jelen tdmogatds irdnti munkaadoi kérelem beadasakor nem tolti a felmondasi idejét) — és
amely munkaadok a tdmogatés hianyaban a munkavallalé munkaviszonyat megsziintetnék.

Kutato-fejlesztd az a természetes személy, aki uj ismeret, szellemi alkotas, termék, szolgaltatas,
eljaras, modszer, rendszer Iétrehozdsdaval, fejlesztésével vagy ezt célzo projektek
megvalositasanak iranyitasaval foglalkozik.

Azon kutatointézetek munkaadoi, amely kutatdintézetek koltségvetési forrasbol finanszirozodnak,
nem képezhetik a tamogatas célcsoportjat.

A Munkaadd A munkaltaté a timogatas igénybevételekor vallalja, hogy

Kkotelezettségei - a tdmogatasban érintett munkavallalot legalabb a tamogatds idGtartamaval megegyezd

id6tartamig tovabbfoglalkoztatja

a tdmogatassal érintett munkavallalo — a Kormanyrendelet kihirdetésének napja szerinti —

munkabérét nem csokkenti a timogatas és tovabbfoglalkoztatas idétartama alatt.

- a foglalkoztatasi kotelezettség idétartama alatt nem foglalkoztatja a tamogatassal érintett
munkavallalét ,,a munkavallalonak atmenetileg a munkaszerz6dést6l eltéré munkakdrben,

munkahelyen vagy mas munkaltatonal torténd foglalkoztatas”, vagy ,,munkaerd-kolesonzés”
alapjan.

- ezen tamogatassal egyidejlileg a kérelemben foglalt munkavallalé vonatkozdsdban nem
részesiilhet egyéb munkahelyteremté vagy munkahelymegérzé bértamogatasban. E kikotés
mind a timogatasi, mind a tovabbfoglalkoztatasi iddszakban érvényes.

- az egylittmikodési és tajékoztatasi kotelezettségén beliil a tamogatas feltételeit érintd valtozast
két munkanapon beliil bejelenti a kormanyhivatalnak.

A munkaltatd kijelenti, hogy a veszélyhelyzetre valo tekintettel munkahely-megdrz6 tamogatas
hijan nem lenne biztositott az érintett munkavallalok tovabbfoglalkoztatasa. Nyilatkozik, hogy a
munkaadoénal a kovetkezé gazdasagi koriillmények koziil legalabb egy fennall, a veszélyhelyzettel
valé kozvetlen és szoros Osszefiiggésben: piacvesztés, beszallitdi lanc elakaddsa/megsziinése,
rendelésalloméany csokkenése, munkavégzés kapcsan felmeriild egészségiigyi kockazatok
(COVID), egészségiigyi veszélyhelyzet kovetkeztében bealld jogszabalyi rendelkezés. Tudomasul
veszem, hogy a tdmogatd a tdmogatasi igény indokoltsagat a tdmogatds id6tartama alatt
ellendrizheti.

A munkaltatd tudomasul veszi, hogy tamogatds nem folyosithato azon idészakra, amelyre a
jogszabalyok szerint munkabér fizetési kotelezettség nem terhel (tdppénz, fizetés nélkiili szabadsag,
fizetetlen allasido stb.).

Tudomasul veszi, hogy amennyiben esedékessé valt és meg nem fizetett koztartozasom keletkezik
(a NAV adatszolgéaltatasa alapjan, a Kincstar vizsgalata szerint), a megitélt és folyositasra keriild
tamogatasbol a Kincstar visszatartja és atutalja a kdztartozas 6sszegét a kdztartozas jogosultjanak,
értesitve errél a munkaadot és a kormanyhivatalt.

Tudomasul veszi, hogy amennyiben a vallalkozdsom a rendezett munkaiigyi kapcsolatok fentiek
szerinti feltételrendszerének nem felel meg, ugy tAmogatasban nem részesiilhet.

Tamogatas havi | A tamogatas honapokban allapithatéo meg, a timogatas id6tartama, amelynek kezdé idépontja
osszege hé kozi nap is lehet, legkorabban a kérelem beadasa napjatol (e napot is beleértve) legfeljebb
harom hénap.

A tamogatas havi sszege munkavallalénként nem haladhatja meg a 318.920 forintot.
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A tamogatés a 2020. december 29. napjan érvényes munkaszerz6édés szerinti havi brutté bér
alapjan keriil megallapitasra.

- amennyiben a munkavallalé brutt6 munkabére 670 000 forint, vagy ezt meghalad6 &sszeg,
akkor 318.920 forint, vagy

- amennyiben a munkavallalé brutté munkabére a 670 000 forintot nem éri el, akkor a 318.920
forintnak a munkavallalé brutté munkabére és a 670 000 forint ardnyaval szamitott §sszege.

A kormanyhivatal a timogatast a munkaado6 igénylése alapjan az elszdmolds honapjanak utolso
napjaig utdlag — amikor az elszdmolashoz sziikséges dokumentumok hidnytalanok és hibatlanok -
utalja 4t a munkaado részére.

Tamogatas A tdmogatas id6tartama a kérelem beadasa napjatol legfeljebb harom hoénap.
idétartama Tamogatas akkor nyujthat6, ha a munkaltatd vallalja, hogy a tamogatassal érintett munkavallalot
legalabb a tamogatas id6tartamaval megegyez6 id6tartamig tovabbfoglalkoztatja.
Ef‘ml"gatas‘ Kérelem 2021. januar 4. napjatél nydjthaté be 2021. majus 23. napig
érelem
benytjtasa A kérelmet Cégkapun keresztiil (Cégkapuval nem rendelkezd munkaadé a Kozponti Ugyfél-

regisztraciés Nyilvantartashoz kapcsolodd (KUNY) tarhelyen keresztiil) elektronikusan kell
benyujtani a hivatalhoz (e-papir szolgaltatast).

A munkaado a tamogatas iranti kérelmét a munkavallalo foglalkoztatasanak helye szerinti, illetve
amennyiben ez nem allapithaté meg egyértelmiien, abban az esetben a munkaltatd valasztasa szerint
székhelye vagy telephelye szerint illetékes megyei (fovarosi) kormanyhivatalhoz nyijtja be.

A megyei (févarosi) kormanyhivatal nyolc munkanapon beliil hatarozatban dont.

A tdmogatds a Kormanyrendelet 5. § (3) bekezdése szerinti unids tamogatasi kategorianak felel
meg. A kutato-fejlesztd tevékenységet végzé munkavallalok veszélyhelyzet idején megvaldsulod
foglalkoztatisanak tamogatasardl szolo 693/2020. (XII. 29.) Korm. rendelet alapjan az ,,Allami
tamogatasi intézkedésekre vonatkozd ideiglenes keret a gazdasadgnak a jelenlegi COVID-19-
jarvannyal 6sszefliggésben valo tamogatasa céljabol” cimii, 2020. marcius 19-i, C(2020) 1863 final
szamu eurdpai bizottsagi kozlemény [modositotta: C(2020) 2215 szamu kozlemény, 2020. aprilis
3., C(2020) 3156 szamu kozlemény, 2020. majus 8., C(2020) 4509 szamu kozlemény, 2020. janius
29., C(2020) 7127 szam kozlemény, 2020. oktober 13.] 3.10. szakasza szerinti tamogatas.

Az intézkedés

A tamogatast az Innovacids és Technologiai Minisztérium koordinalasa mellett az allami

megvalositoja foglalkoztatasi szervként eljaré megyei (fovarosi) kormanyhivatalok valésitjak meg.
A tamogatasra vonatkozo részletszabalyokat a kutato-fejleszto tevékenységet végzé munkavallalok
veszélyhelyzet idején megvalosuld foglalkoztatasanak tamogatasarol szolo 693/2020. (XII1.29.)
Korm. rendelet tartalmazza.
Palyazati . . . .
ayazafl ey https://nfsz.munka.hu/cikk/1357/Kutatok_es_fejlesztok innovacios_bertamogatasa
dokumentacio
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